
Sie bringen mit 
 
 ›  Sie konnten bereits 3 - 5 Jahre Erfahrung in der Buchhaltung sammeln

 ›  eine abgeschlossene Buchhalterprüfung

 ›  abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAK, HLW, HBLA)

 ›  MS-Office und BMD NTCS gehören zu Ihren täglichen Werkzeugen

 ›  Teamfähigkeit und der Wille zur persönlichen Weiterentwicklung

Wir bieten Ihnen
 
Arbeiten auf hohem Niveau

 ›  Sie arbeiten in einem leidenschaftlichen 
Expertenteam

 ›  Qualitätssicherung iZm den Jahresabschlüssen

 ›  bei der Endkontrolle entlastet Sie ein Steuerberater

 ›  krisensicherer Job in einem aufstrebenden 
Unternehmen

Team

 ›  Sie arbeiten in einem familiären Team von 
ca. 40 Kolleg/innen

 ›  wertschätzender Umgang und Respekt 
untereinander wird großgeschrieben

Benefits

 ›  sehr flexible Arbeitszeitgestaltung durch die gelebte 
Jahresarbeitszeit-Durchrechnungsvereinbarung

 ›  Essenszuschuss

 ›  kostenloser Mitarbeiter/innenparkplatz

 ›  Teilzeit oder Vollzeit möglich

 ›  umfassende Home-Office-Möglichkeit 
(nach Einschulung)

Einschulung und Weiterbildung

 ›  Sie genießen eine umfassende Einschulungsphase, 
die Sie individuell auf Ihre Aufgaben vorbereitet

 ›  Bezahlung der Bilanzbuchhalter-Ausbildung

 ›  regelmäßige interne und externe Fortbildungen

 › ausgezeichnete Karriereperspektiven 

Entlohnung

 ›  Jahresbruttogehalt 38.000 €, basierend auf einer 
40-Stunden-Woche

 ›  Überzahlung abhängig von Qualifikation und 
Erfahrung möglich

wertschätzender 
Umgang

leidenschaftliches 
Expertenteam

sehr flexible 
Arbeitszeitgestaltung

Als Steuerberatungskanzlei im Herzen von Perg betreuen wir vor allem mittelständische Unternehmen. Unser Team 
besteht ausnahmslos aus sehr gut ausgebildeten Mitarbeitern. Wir verstehen uns als Generalisten und decken sämtliche 
Bereiche eines Wirtschaftstreuhänders ab.

Ihre Aufgaben 
 
Während einer ausführlichen Einschulungsphase werden Sie bestens auf Ihre Rolle als Bilanzbuchhalter/
in vorbereitet. Gemeinsam mit ihren Kollegen kümmern Sie sich um die Erstellung von Steuererklärungen 
und Jahresabschlüssen. Kunden unterschiedlicher Branchen und unterschiedlicher Größe sorgen dabei für 
einen abwechslungsreichen Arbeitstag. Schritt für Schritt übernehmen Sie die Kontrolle der gut vorbereiteten 
Buchhaltung und führen Umbuchungen durch. Bei Abstimmungen treten Sie mit Kollegen und Kunden in Kontakt 
und klären offene Punkte. Gute Strukturen, ein moderner Arbeitsablauf und die Ausbildung als Bilanzbuchhalter/in 
garantieren Ihnen laufende Weiterentwicklung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Ihre Expertise als 

Junior-Bilanzbuchhalter/in mit IT-Affinität 

Diese Herausforderung spricht Sie an? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  

Carina Gstöttner

Telefon: +43 (0)7262 52489-10 
E-Mail: c.gstoettner@gstoettner-partner.at


